POURQUOI NOUS CHOISIR

@ 100% en alternance

CONTACTEZ-NOUS

{Q} Suivi personnalisé 9 Site Besangon - Pontarlier - Vesoul

SIEGE SOCIAL

PARC BEEPOS

14 rue La Fayette, Bat. B
25000 Besangon

Réseau d'entreprises Site de Montbéliard - Belfort
partenaires . o

6 Rue Frédéric Bataille,
INFOS PRATIQUES

25200 Montbéliard
“ 3 a 4 jours entreprise /
1a 2 jours formation

0 Certification RNCP

B4 perf.form.candidature@gmail.com

® 03.81.257315

@ Formation de 10 a 12 mois

www.perf-formgroupe.fr
Formation accessible aux
(‘3\ personnes en situation
d'’handicap
BESANCON =
@ Aides financiéres PONTARLIER I—
possibles =
VESOUL

Aoz el BELFORT =
Etre Agé de 16 2 29 ans COLMAR =

Scannez pour visiter notre site
ou

\ @ Etre reconnu Sportif de
inicl

9.‘6:!’;~' Haut Niveau (Liste SHN)
Suivez-nous !

@perf.form.groupe

ou

“‘(-k”\# Etre titulaire d'une RQTH

PERF/
FORM

I Se former pour demain

VOTRE AVENIR
COMMENCE

Adrn'mistram
& Accueil

Commerce &
Marketing

Sport & Anirnation

Management &
Ressources Humaines

Chez Perf Form, tu construis ton avenir
professionnel en alternance,
accompagné et soutenu a chaque étape!

)y @ &

Accompagnement Objectif = Diplémes
dynamique emploi reconnus

Découvrez toutes nos formations et plus ...



¥ FORMAP!

PERF/
FORM

se former pour demain

QUI SOMMES-NOUS ?

PERF FORM est un centre de formation en
alternance dédié aux univers de l'entreprise et du
sport. En tant que branche territoriale de Formapi et
Selforme, nous proposons des formations du CAP au
BAC+3, reconnues par |'Etat et adaptées aux besoins
du marché.

@ Nous accompagnons les apprenants vers des
métiers concrets, en alternance, avec une pédagogie
basée sur [l'action, l'autonomie et la montée en
compétences.

a 100 % en alternance

~ Un accompagnement sur-
CES
e=4" mesure

C% Une pédagogie connectée
aux réalités du terrain

afe Des formateurs issus du monde
professionnel

Nos engagements auprés des entreprises :
Alternant capable de prendre des
responsabilités

Faculté d'adaptation et d'assimilation rapide

Savoir représenter l'entreprise avec
professionnalisme

Suivi régulier avec les formateurs

Réactivité en cas de difficulté
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DOMAINE DE L'ENTREPRISE

ADMINISTRATIF & ACCUEIL

(CAP)
P Employé administratif et d'accueil
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Secrétaire assistant

MMERCE & MARKETING

3 (CAP) )
TP Employé de commerce
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esponsable Développement Commercial
NAGEMENT & COMMUNICATION
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P Community manager

5 (Bac +2)

Responsable de petite et moyenne structure
SSOURCES HUMAINES
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» TP Assistant de direction option Ressources
Humaines

DOMAINE DU SPORT & DE L'ANIMATION

(> ADMINISTRATIF & ACCUEIL

» TP Employé polyvalent multi-structures
‘¥ COMMERCE & MARKETING SPORTIF

» TP Assistant de promotion et marketing
sportif

MANAGEMENT SPORTIF
Q=D

» TP Chargé de développement de structure
sportive

%% SPORT & ANIMATION

» BP JEPS Basket

» Mention complémentaire assistant sportif —
Module 1

» Mention complémentaire assistant sportif -

Module 2

@ NIVEAU N° RNCP

STATISTIQUES

92 % d’employabilité

83 % de réussite en 2024

14 formations proposées




